
A continuación, se presenta el informe trimestral de enero 2025, que detalla el
avance acumulado en nuestro impacto hacia personas y comunidades desde
octubre de 2023 hasta enero de 2025, junto con un resumen de las actividades
realizadas por Fundación Belator durante los meses de noviembre y diciembre de
2024 y enero de 2025. Este periodo también estuvo marcado por una
reformulación en la entrega de servicios, reorganizando los talleres en programas
para fines de empoderamiento y bienestar comunitario. Finalmente, se incluye una
caracterización de la población de la región de Valparaíso, con el propósito de
describir y perfilar a las posibles personas y comunidades beneficiarias de nuestras
acciones para este 2025.

TERCER INFORME

TRIMESTRAL

NOVIEMBRE 2024 A ENERO 2025

Cantidad personas impactadas por Fundación
Belator en talleres y acompañamientos: 1050

Cantidad de talleres facilitados por Fundación
Belator: 63

Hablemos de números



Nuevos Programas de seguridad humana

A partir de 2025, Fundación Belator implementará una reestructuración integral de
sus servicios, consolidando sus talleres en Programas de seguridad humana,
diseñados para abordar las diversas dimensiones de la seguridad humana con
enfoque de género como eje transversal.
Nuestro compromiso es ofrecer respuestas adaptadas a las realidades y
necesidades de cada comunidad organizada, priorizando la construcción de
espacios de aprendizaje, transformación y empoderamiento colectivo.
Estructura de los Programas

1. Programa de Seguridad del bienestar comunitario

Talleres incluidos:
Autocuidado y salud integral: Promueve prácticas de bienestar físico, mental y
social, con énfasis en el desarrollo de herramientas personales de
autocuidado.
Consciencia plena frente a situaciones de estrés: Introduce técnicas de
mindfulness para manejar el estrés en contextos cotidianos y de emergencia.
Consciencia plena frente a situaciones de estrés NNA: Introduce técnicas de
mindfulness para manejar el estrés en contextos cotidianos y de emergencia.

En el caso de los talleres de Consciencia plena, se ejecutaría solo uno de ellos,
según el contexto de la Comunidad organizada activa que nos convoque.

2. Programa de seguridad del empoderamiento comunitario

Talleres incluidos:
Respuesta comunitaria frente a emergencias: Fortalece la capacidad de las
comunidades para organizarse y responder ante desastres naturales u otras
contingencias.
Orientaciones en primeros auxilios psicológicos: Brinda herramientas para
apoyar emocionalmente a personas en crisis, desde la técnica A B C D E de
primeros auxilios psicológicos de la Pontificia Universidad Católica de Chile.



3. Programa de seguridad medioambiental

Taller incluido:
Sostenibilidad y economía circular: Promueve prácticas sostenibles,
introduciendo conceptos y ejemplos aplicables a la vida comunitaria y
cotidiana.

Taller de Prevención de la violencia de género: Un pilar transversal

El taller de Prevención de la Violencia de Género complementa y enriquece todos
los programas. Este se ofrece en dos versiones adaptadas a las características y
necesidades de la comunidad organizada activa que nos convoque, en donde se
elegirá una de estas versiones:

1. Versión Regular:
 Dirigida a personas adultas, con énfasis en la identificación, prevención y abordaje
de la violencia de género en diferentes contextos (familiar, laboral y comunitario).

2. Versión para Niños, Niñas y Adolescentes (NNA) y sus familias:
 Enfocada en la prevención de la violencia en el pololeo, destacando la importancia
de relaciones saludables y equitativas desde edades tempranas.

Relevancia del taller como módulo adicional:
Promueve seguridad integral: Contribuye a la creación de entornos libres de
violencia, esenciales para el bienestar físico y emocional.
Enfoque ajustable: Adaptado según las características de la organización que
nos convoque y sus contextos específicos.



Metodología de ingreso, ejecución y seguimiento de nuestros programas

1. Proceso de ingreso: Conexión inicial

Cada intervención comienza con una entrevista inicial semi estructurada,
denominada “Conexión inicial”, se aplica a quien represente a la comunidad
organizada interesada. Este paso asegura que el programa se ajuste a las
necesidades reales de la comunidad.

Objetivo: Identificar y comprender las características, necesidades y expectativas
de las comunidades organizadas para garantizar la pertinencia y efectividad del
programa seleccionado.

2. Ejecución de los programas: Acción comunitaria

Una vez seleccionado el programa, se acuerdan fechas, horarios y modalidades de
ejecución (presencial o virtual). La ejecución de los talleres de cada programa se
denomina “Acción comunitaria”. Estos están diseñados con una metodología
participativa, donde el aprendizaje se construye a partir de las experiencias y
conocimientos previos de quienes participen.

Objetivo: Implementar talleres participativos a través de programas, adaptados a
las realidades locales, promoviendo aprendizajes significativos y fomentando el
empoderamiento colectivo de las comunidades.

3. Seguimiento e impacto: Brújula de impacto
Un mes después de la intervención, se solicita una retroalimentación estructurada
para evaluar el impacto del programa.

Objetivo: Evaluar los cambios generados en las comunidades, con el fin de medir el
impacto y mejorar continuamente los programas.



Medición de impacto de Fundación Belator

En el informe del mes de octubre de 2023, se entrega la definición de impacto
para Fundación Belator, la cual comprende dos dimensiones fundamentales:

Impacto material: Cambios tangibles derivados de bienes entregados.1.
Impacto inmaterial: Transformaciones en conocimientos, actitudes y
comportamientos de quienes participen, derivados de los servicios
entregados.

2.

Ahora con esta nueva metodología, veremos cómo se medirá este impacto:

Medición del impacto material
Objetivo: Cuantificar a través de tres indicadores de impacto material para
Fundación Belator

Cobertura: Número de beneficiarias/os directos e indirectos.
Satisfacción: Percepción de utilidad de los bienes entregados (mediante
encuestas post-intervención).
Efectividad: Cambios observables en las condiciones de vida de los
beneficiarios.

Medición del impacto inmaterial
Objetivo: Evaluar la percepción de aprendizaje, cambio actitudinal y cambio de
comportamiento generado por los talleres o servicios de Fundación Belator.
Dimensiones evaluadas:

Percepción de satisfacción y aprendizaje.
Cambio actitudinal.
Cambio de comportamiento.

Metodología a través de los siguientes instrumentos:
Encuesta de satisfacción y aprendizaje inmediatamente después del taller.
Seguimiento a mediano plazo (1-3 meses).
Entrevistas o grupos focales (Opcional, según la relación extendida que se
logre con la Comunidad).



Conclusión

El presente informe trimestral refleja el crecimiento sostenido de la labor de
vinculación de Fundación Belator, evidenciado en el aumento del número de
personas impactadas y en la continua confianza de nuestras instituciones aliadas
para contar con Fundación Belator en el acompañamiento de la extensión de los
valores de la seguridad humana. Desde octubre de 2023 hasta enero de 2025, el
total de personas beneficiadas asciende a 1.050, lo que representa un incremento
significativo respecto al informe anterior, en el que se registraban 893 personas
impactadas. Asimismo, la cantidad de talleres y programas facilitados creció de 33
a 63, reflejando una ampliación en la oferta de servicios y una mayor cobertura
territorial y poblacional.

Un hito clave de este periodo ha sido la reformulación de los talleres en programas
de seguridad humana, los cuales responden de manera integral a diversas
dimensiones del bienestar comunitario, el empoderamiento y la sostenibilidad
ambiental, con el enfoque de género como eje transversal. Esta reestructuración
permite una mejor articulación de los contenidos y una mayor incidencia en las
comunidades beneficiarias, asegurando que las acciones implementadas sean
pertinentes, eficaces y sostenibles en el tiempo.

El diseño metodológico de ingreso, ejecución y seguimiento fortalece la capacidad
de evaluación del impacto de los programas, incorporando instrumentos que
permiten medir tanto los efectos tangibles (impacto material) como las
transformaciones en conocimientos, actitudes y comportamientos (impacto
inmaterial). Este enfoque integral garantiza no solo una mayor transparencia y
rendición de cuentas, sino también una mejora continua en la calidad de las
intervenciones.

En síntesis, el período comprendido en este informe marca un punto de inflexión
en la gestión de Fundación Belator, consolidando su modelo de trabajo y
ampliando su capacidad de impacto. La reformulación en la entrega de servicios y
la sistematización del seguimiento y evaluación del impacto son pasos
fundamentales para garantizar que las acciones implementadas continúen
respondiendo de manera efectiva a las necesidades de las comunidades con las
que trabajamos.


